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L’Empowerment delle donne per le pari
opportunita e ’innovazione sociale

Con il patrocinio di
ASSOCIAZIONE ITALIANA DI SOCIOLOGIA
SEZIONE STUDI DI GENERE
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Programma

Registrazione studenti e studentesse: ore 10.00-10.30

Sessione mattutina: ore 10.30-13.30

Ore 10.30 - Saluti istituzionali
Fabio Graziosi, Magnifico Rettore Universita degli studi dell’ Aquila
Marco Segala, Direttore del Dipartimento di Scienze umane

Ore 11.00

Relazione introduttiva: Francesca Colella, Principal Investigator PRIN 2022 PNRR, Professoressa associata
in Sociologia generale UnivAq

1l processo di empowerment come chiave di rigenerazione del legame sociale

Ore 11.30 - 13.30

Sessione tematica: La questione femminile in una lettura interdisciplinare

Chair: Luca Guizzardi, Ricercatore in Sociologia dei processi culturali e comunicativi, Universita di Bologna,
membro direttivo AIS Studi di genere

Francesca Caroccia, Professoressa associata in Diritto privato, UnivAq
Donne e diritto: la dimensione giuridica della parita



Maddalena Bonelli, Professoressa associata in Storia della filosofia antica, Univ. di Bergamo
Le filosofe antiche

Stellamarina Donato, Ricercatrice in Sociologia generale, LUMSA
Dal riconoscimento dei diritti alla trasformazione delle strutture: la sfida dell agency delle donne

Silvia Nanni, Professoressa associata in Pedagogia generale e sociale, UnivAq
Equita e ecofemminismo: le donne come costruttrici di pace

Pausa pranzo: ore 13.30-14.30

Ore 14.30-18.30: Sessione di presentazione delle risultanze di progetto
Introduce e coordina: Francesca Colella, UnivAQ

Luisa Nardi, dottoranda di ricerca Universita del Salento
1l contributo dell’Unita Parthenope al progetto PRIN. Riflessioni e pratiche sull’'empowerment femminile

Annalinda Monticelli, docente UnivAQ
“Nothing for us, without us”’: empowerment delle donne e politiche sociali, questioni e scenari nell'indagine
Delphi

Michela Donatelli, docente Sapienza Universita di Roma
“La mappa non é il territorio”: il processo di empowerment nelle parole delle giovani donne

Laura Falci, assegnista di ricerca UnivAQ
Gender diversity e mentoring: analisi dei fabbisogni e delle pratiche sociali nelle organizzazioni

Discussant: Francesco Antonelli, professore ordinario in Sociologia generale, Universita di RomaTre

Q&A Sessions

DIRETTA YouTube: https://www.univaq.it/live

Breve abstract

Il convegno nasce per presentare e discutere i risultati e le prospettive del progetto PRIN, che si colloca all’interno della
Missione 5 “Coesione ¢ Inclusione” del PNRR. Il progetto affronta una delle sfide piu urgenti e attuali: la promozione
della parita di genere e il contrasto a iniquitda e discriminazioni nel mondo del lavoro.
Al centro vi ¢ I’obiettivo di sostenere le giovani donne nell’ingresso nei contesti professionali e di favorire la progressione
di carriera di quelle gia occupate. L’approccio scelto combina ricerca empirica e azioni di intervento, con strumenti
innovativi e integrati.

Le indagini sociologiche, attraverso la Tecnica Delphi e la web survey, hanno approfondito barriere, stereotipi e forme
di segregazione che limitano la presenza femminile nei ruoli apicali.

Parallelamente, il Mentoring e il Diversity Management vengono adottati come pratiche concrete di empowerment e
inclusione. I1 progetto ha tentato di creare nuove strategie capaci di incidere sul piano sociale e culturale, favorendo una
cittadinanza piu equa e inclusiva.

Le attivita vogliono generare ricadute positive tanto per le organizzazioni quanto per la societa nel suo complesso.
L’obiettivo ultimo ¢ stato di promuovere politiche evidence-based in grado di trasformarsi in pratiche di innovazione
sociale e culturale.

Il convegno sara dunque occasione di confronto, dialogo e condivisione di strumenti per un futuro piu giusto ed equo.

Contatti: francesca.colellal @univagq.it

@
femalerolemodels univaq


mailto:francesca.colella1@univaq.it

INFORMAZIONI IMPORTANTI PER STUDENTI E STUDENTESSE:

CORSI DI STUDIO COINVOLTI: L19; L39; L5; Interclasse L19-39; LM 87; LM 78.

E previsto il riconoscimento di 8 ore di tirocinio indiretto per la partecipazione in presenza con registrazione
Oppure

1 CFU per “Attivita a libera scelta dello studente” per la partecipazione con registrazione (nota specifica solo
per L19: questa opzione di scelta ¢ valida solo per studenti/esse di III anno e fuori corso).

E OBBLIGATORIA L’ ISCRIZIONE AL CONVEGNO ENTRO il 26 novembre 2025 AL LINK:
https://forms.gle/xSKAQA8GSh7geH3b9



https://forms.gle/x5KAQA8GSh7qeH3b9

